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CSG : La Direction nous affirme que 80 demandes de vérification ont été effectuées et aucun constat d’erreur n’a été
relevé...! Comprenez ... Tout va bien ...Sauf que le SNU de mémoire cite a minima un agent ayant constaté une erreur attestée
sur son calcul ...

Recours promo : A ce jour, 44 dossiers/demande de recours Promo sont arrivés a la Direction régionale, seuls 8 ont été
traités... PATIENCE donc...! Les résultats seront transmis aux conseillers et a I'organisation syndicale porteuse au fil de I'eau....
N’hésitez donc pas a faire votre recours si vous étes concernés et armez-vous de patience !!

CAMPUS/Formation a Nancy : Repas a « I’Atelier » restaurant a Nancy : un nouvel appel d’offre est en cours, « I’Atelier » ne
s’est pas positionné, nouveau marché a compter du 01/09/2018

Flash Manager : Attention aux Fake News !!ll La Direction revient sur sa réponse concernant la pose de jours de
pont/mobile : la bonne réponse était celle donnée en DP: les jours mobiles positionnés sur un pont dans le cadre du
calendrier annuel ne sont pas récupérables en cas d’absence (maladie maternité etc.) ... a retenir: « Tout n’est pas juste
dans Flash Manager » Un rectificatif devrait sortir sous peu !
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