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Alerte CPF : CPF public, CPF privé, des démarches différenciées...

Pour les statuts privés : L’examen individuel de votre demande doit mettre en évidence la corrélation entre votre activité et
le contenu de la formation.

Pour les Statuts publics : la formation ne doit pas étre une adaptation au poste, elle ne doit pas se substituer a la formation
continue. Et les heures de DIF sont fusionnées avec les heures de CPF sans date butoir.

Quel que soit le statut, vous pouvez obtenir un accord établissement, et pouvoir (ou devoir) faire la formation en dehors de
votre temps de travail

A ne pas confondre : temps de travail effectif et temps de travail. 7h30 est le temps de travail effectif a réaliser
journellement. Si vous faites un déplacement de 4h sur la journée... vous ne passez pas le quota d’heure
journalieére de 10h... puisque vous aurez 7h30 de travail effectif et les 4h sont a enregistrer dans le temps de
déplacement. Le dépassement d’heures (au-dela des 7h30) est valorisé, mais sur le compteur temps de trajet.
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