
Vous trouverez ci-dessous le bilan de la répartition des primes présentée en CSE 

Grand Est :  

Sur 3926 agent-es en Grand-Est, 2291 étaient éligibles à la prime COVID. 778 

personnes ont obtenu cette prime (soit 19,82% des agent-es).  

 

Pour rappel, le SNU n’était pas favorable au versement sous cette forme et de cette 

façon de cette prime et demandait une augmentation de la valeur du point, une prime 

égalitaire ou a minima une prime à destination de Tous ceux qui avaient œuvré durant 

la période. La situation actuelle, l’injustice liée à celle-ci, ainsi que l’opacité des critères 

d’attribution confirme notre position initiale !  

Nb : les agents qui n’ont pas bénéficié de la prime peuvent demander une explication à leur N+1. 

De plus, avec ce genre de méthodes, la Direction a donné un très mauvais signal aux 

futurs volontaires. Lors du prochain effort demandé, quelle attitude adopterez-vous ?  

   PRIME COVID  

… LA PRIME DE LA DISCORDE 

 


